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Navn og hjemsted

Foreningens navn er Powerjobsggernes Landsorganisation.
Hjemsted er Rgdovre Kommune.

Formal m.v.

Foreningens formal er at fungere som paraplyorganisation for medlemsforeningerne, som
udggres af Powerjobsggernes lokale netvaerksforeninger og derigennem understgtte
Powerjobsggernes formal som beskrevet i vedtaegterne for de lokale
netvaerksorganisationer § 2.

Foreningens opgave er at salge medlemskaber hos kommunerne og danne samskabelses
ordninger med jobcentrene.

Foreningen udstikker de overordnede retningslinjer for de lokale netvaerksforeninger,
varetager den overordnede ledelse af Powerjobsggerne og fungerer som fzelles
repraesentant for alle de lokale netvaerksforeninger herunder i forhold til myndigheder,
virksomheder og medier.

Foreningen skal fremme og understgtte de lokale netvaerksforeninger i deres respektive
formal, samt promovere, facilitere og tilsikre en ensartet tilgang og ageren
medlemsforeningerne indbyrdes og i forhold til offentligheden.

Foreningen skal drive Powerjobsggernes Sekretariat, som skal bistd de lokale
netvaerksforeninger.

Foreningen er baseret pd en indgaet licensaftale med Malene Gregaard Wilsly en royaltyfri
ret til at anvende navnet Powerjobsggerne, de til navnet knyttede forretningskendetegn og
konceptet "Powerjobsggerne”.

Powerjobsggernes Landsorganisation er registreret som socialgkonomisk virksomhed, der
har et socialt mal om at skabe jobsggningsgleede og faellesskab der ggr at jobspger kommer
hurtigere tilbage pa arbejdsmarkedet. Samtidig skaber de speendende smajobs til
fleksjobbere.

Medlemsforhold
Optagelse

Som medlem kan optages Powerjobsggernes lokale netveerksforeninger, og det er
Landsorganisationens bestyrelse, som traeffer beslutning om optagelse. Der kan alene
vaere en netvaerksforening i hver kommune bortset fra Kgbenhavns kommune, hvor der
kan optages flere lokalforeninger. Bestyrelsen kan dog dispensere fra denne regel.
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§3.1.2 Det er en betingelse for medlemskab, at de lokale netveerksforeninger forpligter sig til at
fglge de til enhver tid gaeldende standardvedtaegter for disse, som fastlaegges af
landsorganisationens bestyrelse

§ 3.2 Udmeldelse og eksklusion

§3.2.1 Udmeldelse af landsorganisationen kan alene ske i overensstemmelse med den procedure
og pa de betingelser, som er anfgrt i de til enhver tid geeldende standardvedtaegter.

§3.2.2 En lokalforening, som pa afggrende punkter modarbejder Landsorganisationens formal kan
ekskluderes af landsorganisationens bestyrelse, safremt mindst 2/3 af bestyrelsens
medlemmer stemmer for et forslag om eksklusion.

§ 3.3 Medlemsrettigheder og pligter

§3.3.1 Medlemsforeningerne er forpligtet til at overholde foreningens love og leve op til dens
formalsbestemmelse.

§ 3.3.2 Medlemmerne af Powerjobsggernes Landsorganisation er berettiget til at bruge
Powerjobsggernes navn, varemaerke etc., dog alene sa laenge medlemskabet af
Landsorganisationen er i kraft.

8 4 Generalforsamling

§4.1 Generalforsamlingen udggres af formaendene og naestformaendene for de enkelte
lokalforeninger. Der kan gives mgde ved stedfortraeder, men ikke stemmes ved fuldmagt.
Desuden deltager eksterne bestyrelsesmedlemmer samt sekretariatet.
Sekretariatet deltager uden stemmeret. Generalforsamlingen kan afholdes virtuelt.

§4.2 Generalforsamlingen afholdes hvert ar inden udgangen af marts maned og indkaldes per
mail af sekretariatet med mindst 3 ugers varsel.
Der fgres referat over vedtagne beslutninger.
Referatet godkendes og underskrives af referent og dirigenten.

84.3 Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling skal mindst indeholde fglgende punkter:

Valg af dirigent

Valg af referent

Godkendelse af regnskab

Beretning om foreningens virke i det forlgbne ar
Indkomne forslag

Valg af formand

Valg af 3-5 gvrige bestyrelsesmedlemmer

(blandt lokalforeningernes formaand og nasstformaend)

Nouhwhe=

8. Valg af revisor
9. Eventuelt
§4.4 Forslag fra lokalforeningerne skal for at blive behandlet pd en generalforsamling veere

foreningens sekretariat i heende senest 14 dage fgr generalforsamlingen.
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§ 4.5 Bestyrelsen kan beslutte, at der skal afholdes ekstraordinzer generalforsamling og en sddan
indkaldes med mindst 3 ugers varsel med angivelse af dagsorden.

§5 Bestyrelsen

§5.1 Foreningens daglige ledelse varetages af en bestyrelse pa mindst 4 og hgjst 6 medlemmer
valgt pa generalforsamlingen og derudover det antal medlemmer, som matte blive
indsuppleret i medfgr af § 5.2

§5.2 Bestyrelsen afholder fgrste mgde umiddelbart efter afholdelse af en ordinzer
generalforsamling.
Afgar et bestyrelsesmedlem i utide, har bestyrelsen ret til at supplere sig selv indtil naeste
valg.
Bestyrelsen har endvidere ret til at indsupplere med indtil 3 eksterne medlemmer, som
ikke behgver at vaere medlemmer af en af de til Landsorganisationen knyttede
lokalforeninger.

§5.3 Bestyrelsen holder mgde mindst 2 gange om aret, og bestyrelsesmgderne indkaldes af
sekretariatet.

§5.4 Bestyrelsen varetager foreningens overordnede ledelse og ansaetter en sekretariatschef,
som har ansvaret for landsorganisationens daglige drift.

§5.5 Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

§ 5.6 Bestyrelsen treeffer beslutning ved simpel stemmeflerhed bortset fra spgrgsmal om
eksklusion af en lokalforening jf. § 3.2.2

§ 5.7 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, safremt mindst halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne er
til stede. Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

§ 5.8 Bestyrelsen fastsaetter aendringer i de for lokalforeningerne gaeldende standardvedtaegter.
Sadanne andringer skal meddeles til lokalforeningerne straks efter det er vedtaget.

§5.9 Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

§6 Regnskab og formue

§6.1 Landsorganisationens regnskabsar fglger kalenderaret.

§ 6.2 Bestyrelsen er ansvarlig for at udarbejde udkast til regnskab. Regnskabet skal f@gr den

ordinaere generalforsamling vaere revideret af den pa generalforsamlingen valgte revisor.

8§7 Tegning og heaeftelse

§7.1 Foreningen forpligtes udadtil ved underskrift af den ansatte sekretariatschef i forening med
bestyrelsesformanden og et yderligere medlem af bestyrelsen.
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Ved kgb, salg og pantsaetning af fast ejendom tegnes foreningen dog af sekretariatschefen
og den samlede bestyrelse.

Der pahviler ikke foreningens medlemmer nogen heeftelse for de af foreningen pdhvilende
forpligtelser.

Vedtaegtsaendringer og oplgsning.

Andringer af disse vedtaegter kan alene ske pa en generalforsamling, hvor mindst 3/4 af de
fremmgdte medlemmer har stemt for en sddan aendring.

Oplgsning af foreningen kan alene ske ved vedtagelse pa 2 generalforsamlinger, som skal
afholdes med mindst 4 ugers mellemrum og hvor oplgsning/udmeldelse skal vedtages med
mindst 3/4 flertal blandt de fremmgdte p& begge generalforsamlinger.

Ved oplgsning fastlaegger bestyrelsen pa oplgsningstidspunktet, hvordan foreningens
midler skal anvendes mest hensigtsmaessigt til fortsat opfyldelse af foreningens formal.
Ved oplgsning tilfalder navnet Powerjobsggerne, de til navnet knyttede
forretningskendetegn og konceptet "Powerjobsggerne” Malene Gregaard Wilsly i
overensstemmelse med bestemmelserne i den i § 2.5 anfagrte licensaftale.

Vedtaget den 19. september 2014
Senest revideret den 29. juni 2020



